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El trabajo como actividad social ha ocupado un lugar central en la organizacién politica y econémica del Ultimo siglo.
Experiencia emancipadora y elemento de cohesion social, pero también vehiculo de alienaciéon y vulnerabilidad, el
trabajo ha sido una actividad productora de sentido y articuladora de movimientos sociales e ideologias politicas a lo
largo del dltimo siglo. Reclamar calidad de trabajo se ha hecho sinénimo de calidad de vida, de modo que aparece como
una experiencia nuclear en la formacion de subjetividades en las sociedades modernas. Una serie de cambios
econdmicos y politicos (cambios en la organizacién y regulacion del trabajo y en el mercado laboral) han inducido
importantes transformaciones en los acuerdos y pactos sociales que han posibilitado la hegemonia del trabajo como
experiencia central en las sociedades industriales, socavando los términos en torno a los cuales se ha articulado la
cuestion social ligada al trabajo. Esta situacion ha generado un replanteamiento del sentido del trabajo, lo que diversos
pensadores caracterizaron en su dia como la “crisis de la sociedad del trabajo”. La nocion de trabajo se esta asi
redefiniendo en un contexto en donde la precariedad, la individualizacién y la heteronomia fragmentan y fragilizan las
biografias laborales de gran nimero de trabajadores. La crisis actual es un caldo de cultivo que exacerba estas
tendencias y facilita asi su observacion y andlisis. En este contexto, resulta necesario suscitar una reflexion acerca del
trabajo y sus ambivalencias, que son sociales, pero también politicas. En este curso participan especialistas franceses y
espafioles en el estudio del trabajo, del empleo y de las relaciones de género. Las contribuciones versaran sobre el
significado de los procesos de cambio y transformacién del trabajo que afectan a dichas esferas sociales en nuestras
sociedades. Aunque el objeto material de analisis sean las sociedades espafiola y francesa, se pretende que estas
reflexiones se sitlen en una perspectiva comparativa mas amplia que tenga en cuenta el fendmeno de la globalizacion
europea y mundial.

LUNES, 5 DE JULIO

10.30 h. Carlos Prieto Rodriguez, profesor de Cambio Social, Universidad Complutense
Inauguracion

11.00 h. Dominique Meda, Centro de Estudios para el Empleo, CEE. Paris
Criterios sociales de valoraciones del trabajo: ¢como medir el valor otorgado al trabajo?

12.15h. Yves Clot, Laboratorio de Psicologia del Trabajo del CNAM, Paris
Actividad impedida y calidad del trabajo

16.30 h. Mesaredonda: Crisis y transformaciones del valor del trabajo
Modera: Carlos Prieto Rodriguez. Participan: Dominique Meda; Yves Clot; José Maria Zufiaur, miembro
del Consejo Econémico Europeo

MARTES, 6 DE JULIO

10.00 h. Didier Demaziere, director de investigacion CNRS, Paris.
Ser profesional, entre la reivindicacion de la autonomia y las presiones
manageriales

12.00 h. Gabriel Fernandez, miembro del equipo “Psicologia del trabajo y clinica de la
actividad”, Paris.
Las transformaciones del trabajo y sus efectos en la salud del trabajador

16.30 h. Mesaredonda: Transformaciones del trabajo y vulnerabilidad del trabajador
Modera: Amparo Serrano Pascual, profesora de Psicologia Social, Universidad
Complutense. Participan: Didier Demaziere; Gabriel Fernandez; Jorge
Aragdn, economista, Fundacion 1° de Mayo

Clausura y entrega de diplomas
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INSTRUCCIONES GENERALES DE MATRICULA 2010
www.ucm.es/cursosverano

BECARIOS

La beca da derecho a alojamiento en régimen de pensiéon completa en habitacién doble compartida, debiendo abonar el becario, en todo caso, los gastos
de matricula. El plazo de solicitud finaliza el 28 de mayo, pudiendo hacer su inscripcion en la Secretaria de Alumnos o a través de la pagina Web de
los Cursos de Verano (www.ucm.es/cursosverano).

RESIDENTES
Esta modalidad incluye la matricula y el alojamiento en cualquiera de las sedes que los Cursos de Verano tienen en El Escorial, en habitaciones
individuales y en régimen de pensién completa.

OYENTES

Quienes deseen matricularse como oyentes en cursos o encuentros, formalizardn su inscripcion en la Secretaria de Alumnos hasta el 30 de junio, o
también a través de la web y para las plazas disponibles se podra formalizar la matricula en la Secretaria de Alumnos de El Escorial hasta el dia del inicio
de la actividad correspondiente.

PRESENTACION DE SOLICITUDES

Secretaria de los Cursos de Verano:

- Calle Donoso Cortés, 63, pl. Baja. 28015 Madrid. Teléfonos: 915432652 / 915434666 / 913946480 y 913946481. Fax: 915432012.
cursvera@rect.ucm.es. Horario: de lunes a viernes: de 9.00 a 15.00 horas; y martes y jueves de 16.30 a 18.30 horas. Esta oficina permanecera abierta
hasta el 30 de junio.

- A partir del 5 de julio se instalara en San Lorenzo de El Escorial, Euroforum Infantes, Calle del Rey 38. Teléfonos: 918967067, 918966706 y 918967199.

CUENTA DE LOS CURSOS DE VERANO

Los ingresos se haran en cualquier oficina del Banco Santander con los siguientes datos: Fundacién General UCM (Cursos de Verano), n° de cuenta:
0049-2196-06-2514438530. A excepcion del Curso del Museo del Prado (Banco Santander: 0049-0271-31-2911164657)

No se emitiran facturas de los ingresos por matricula una vez se haya cerrado el ejercicio econdmico al que corresponda. Una vez comenzado el curso no
se devolvera el importe del mismo que no se haya solicitado en los plazos y términos correspondientes.

TRANSPORTE

Los inscritos como oyentes dispondran de un bono que les permitira utilizar el servicio gratuito de autobuses Madrid-San Lorenzo de El Escorial-Madrid.
El autobUs saldra de la calle Fernandez de los Rios con Isaac Peral (Metro Moncloa) a las 8:30 h y desde la puerta del Euroforum Infantes a las 19:15 h.
Los dias que se organicen actividades extraordinarias por la tarde, el autobus saldra a las 20:30 h

Fuera de ese horario y de las paradas establecidas, el abono no tendra validez y el servicio de autobls debera ser abonado por el cursillista. Asimismo, la
Organizacion pondra a disposicién de los cursillistas un servicio de transporte interno entre las sedes de los cursos.

INTERNET

1.- Los alumnos matriculados en los cursos y encuentros podran utilizar gratuitamente una Sala de Internet, ubicada en la Secretaria de Alumnos del
Euroforum Infantes.

2.- En aquellos cursos que el Director lo haya solicitado, los alumnos dispondran de apuntes, contenidos e informacion adicional a través de Campus
Virtual-UCM.

TARIFAS BECARIOS OYENTES RESIDENTES

Incluye matricula Incluye matricula
y alojamiento y alojamiento

TARIFA A

Estudianltes, 77 77 242
personal y miembros
de la Asociacién de
Antiguos Alumnos y

Amigos UCM

TARIFA B

Estudiantes 104 104 269
desempleados y
jubilados

TARIFA C
Profesionales en
general

153 153 317




